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MENSAGEM DE LEI 63/2025 e +/ce
Senhor Presidente, Senhores(as) Vereadores(as),

Tenho a honra de submeter a elevada apreciacao desta Egrégia
Camara Municipal o presente Projeto de Lei que institui a “Casa
~da Mulher Potengiense” e cria o Departamento Municipal de Apoio e
Protecdo aos Direitos da Mulher, ambos vinculados a Secretaria

‘Municipal de Assisténcia Socials
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A proposicao visa estruturar, de forma permanente e
institucionalizada, a politica municipal de promo¢do, protecdo e
defesa dos direitos das mulheres, em consonancia com a
Constituicdo Federal, a Lei Maria da Penha (Lei n® 11.340/2006),
a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as
Mulheres, bem como com os tratados internacionais ratificados pelo
Brasil, como a Convengao da ONU para Elimina¢ao de Todas as Formas

de Discriminac¢do contra a Mulher (CEDAW) e a Conven¢do de Belém
do Para.

O Municipio de Potengi, atento ao aumento das demandas por
servicos de acolhimento, protecdo e fortalecimento da autonomia
feminina, necessita de um espa¢o especializado para atendimento
humanizado, integrado e eficaz das mulheres em situacdao de
violéncia ou vulnerabilidade. Diante disso, a Casa da Mulher
Potengiense surge como instrumento fundamental para a consolidac¢ao
de politicas publicas continuas, descentralizadas e
intersetoriais.

Igualmente, a criacdo do Departamento Municipal de Apoio e
Protecdo aos Direitos da Mulher permitira a coordenacdo técnica
das acdes governamentais, oferecendo estrutura administrativa
para planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo das
politicas voltadas as mulheres.

Ressalte-se que a proposta autoriza regulamentacdo por decreto
municipal, possibilitando ao Poder Executivo complementar as
informa¢des necessarias para a plena execugdo da Lei,
especialmente quanto a organizacdo interna, fluxos de atendimento,
composicdo das equipes e demais procedimentos operacionais.

Diante do exposto, considerando a relevancia social e o interesse
publico envolvido, submeto o presente Projeto de Lei a apreciacao
deste Parlamento, confiando em sua integral aprovacao.
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Gabinete do Prefeito Municipal de Potengi/CE, 26 de novembro de
2025.

SALVIANO LI DE ALENCAR
TO MUNICIPAL
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PROJETO DE LEI Ne¢ 63/2025

INSTITUI A “CASA DA MULHER
POTENGIENSE” E CRIA 0
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE APOIO
E PROTECAO AOS DIREITOS DA
MULHER NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
POTENGI, ESTADO DO CEARA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI, ESTADO DO CEARA, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pela Lei Organica Municipal, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituida, no ambito do Municipio de Potengi, a Casa
da Mulher Potengiense, unidade publica destinada a promogao,
protecdao e defesa dos direitos das mulheres, bem como ao
atendimento humanizado as mulheres em situacdo de violéncia,
vulnerabilidade ou risco social.

Art. 22 Fica criado o Departamento Municipal de Apoio e Protecdo
aos Direitos da Mulher, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, responsavel pela formula¢do, coordenacdo,

execucdao e monitoramento das politicas publicas municipais
destinadas as mulheres.

CAPITULO II
DA FUNDAMENTACAO LEGAL

Art. 32 A presente Lei observa e se fundamenta:

I - na Constituicdao Federal, especialmente nos arts. 12, III; 39,
1v; 52, I; e 226, §89;
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ITI - na Lei Federal n¢ 11.340/2006 (Lei Maria da Penha);

III - no Decreto Federal n2 9.586/2018, que institui a Politica
Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres;

IV - na Lei Federal n? 13.104/2015 (Lei do Feminicidio);

V - na Convencdo sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacao contra a Mulher - CEDAW;

VI - na Convenc¢dao Interamericana de Belém do Para.

CAPITULO III
DA CASA DA MULHER POTENGIENSE

Art. 42 A Casa da Mulher Potengiense tem por finalidade oferecer
atendimento integral e humanizado as mulheres em situa¢ao de
violéncia fisica, psicologica, moral, sexual, politica ou
patrimonial, bem como desenvolver ac¢des preventivas, educativas e
de fortalecimento da autonomia feminina.

Paragrafo uUnico. A Casa da Mulher Potengiense funcionara como
unidade vinculada a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
sob gestao direta do Departamento Municipal de Apoio e Protecao
aos Direitos da Mulher.

Art. 52 A Casa da Mulher Potengiense devera assegurar, direta ou
indiretamente, os seguintes servigos:
I - acolhimento inicial, escuta qualificada e triagem;

II - atendimento psicolégico;

III - atendimento social;
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IV - orientacao e encaminhamento juridico;

V - articulacdo com a rede municipal, estadual e federal de
protecado;

VI - agles educativas e campanhas de preveng¢do a violéncia;

VII - programas de capacitacdo profissional e autonomia econdmica
das mulheres;

VIII - apoio para acesso a beneficios sociais e servigos publicos;

IX - coleta e sistematizacdao de dados estatisticos relativos a
violéncia contra a mulher.

CAPITULO IV

DO DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE APOIO E PROTECAO AOS DIREITOS DA
MULHER

Art. 62 Compete ao Departamento Municipal de Apoio e Protec¢do aos
Direitos da Mulher:

I - planejar, implementar e avaliar politicas publicas destinadas
as mulheres;

II - coordenar ag¢Oes intersetoriais de prevencao e enfrentamento
a violéncia de género;

IITI - supervisionar a Casa da Mulher Potengiense;

IV - promover campanhas educativas;
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V - articular-se com o6rgaos publicos, Judiciario, Ministério
Piblico, Defensoria Publica e entidades da sociedade civil;

VI - organizar estatisticas e relatdrios sobre violéncia contra a
mulher no Municipio;

VII - fomentar programas de autonomia econdémica e empreendedorismo
feminino;

VIII - promover capacita¢des para profissionais da rede de
atendimento;

IX - elaborar planos, protocolos e fluxos de atendimento
municipal.

CAPITULO V

DO QUADRO DE PESSOAL E DOS RECURSOS

Art. 72 O Poder Executivo podera criar cargos, funcdes, equipes
técnicas e estabelecer parcerias, convénios e termos de cooperac¢ao
necessarios ao funcionamento da Casa da Mulher Potengiense e do
Departamento Municipal de Apoio e Protecdo aos Direitos da Mulher,
mediante legislacdo especifica.

Art. 82 Fica criado, no ambito da Casa da Mulher Potengiense, o
cargo de Coordenadora da Casa da Mulher, de natureza
administrativa e gerencial, «cuja fungdo serda exercida
exclusivamente por servidora piblica efetiva do Municipio de

Potengi, mediante designacdo do Chefe do Poder Executivo
Municipal.

§12 A Coordenadora da Casa da Mulher Potengiense tera por
atribuicodes:

I - gerir administrativamente e operacionalmente a Casa da Mulher;
II - supervisionar os atendimentos, equipes e servicos prestados;
IITI - articular ac¢des com o Departamento Municipal de Apoio e
Protecdo aos Direitos da Mulher;
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IV - acompanhar a execu¢ao dos programas e politicas publicas
voltados as mulheres;

V - elaborar relatérios, estatisticas e documentos de gestdo;
VI - coordenar campanhas, projetos e ag¢Oes intersetoriais de
prevencao a violéncia e promocdo dos direitos das mulheres.

§22 A servidora designada para exercer a funcdo de Coordenadora
da Casa da Mulher Potengiense fard jus ao recebimento de
gratificacdo mensal no valor de R$ 200,00 (duzentos reais),
enquanto perdurar o exercicio da funcao.

§32 A gratificacao prevista neste artigo possui natureza
indenizatéria, ndo incorporavel aos vencimentos, ndo gerando
direitos a qualquer vantagem subsequente.

8§42 A designacao podera ser revogada a qualquer tempo, por ato
fundamentado do Chefe do Poder Executivo.

Art. 92 As despesas decorrentes desta Lei correrdao por conta de
dotacdes orcamentarias proprias, podendo ser suplementadas se
necessario.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 102 O Poder Executivo regulamentara esta Lei por decreto

municipal, no prazo de até 90 (noventa) dias, ficando autorizado
a complementar informac¢des omissas, definir organizacao interna,

fluxos de atendimento, procedimentos administrativos e demais
normas necessarias ao seu efetivo cumprimento.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacado.
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Paco da Prefeitura Municipal de Potengi, Estado do Ceard, 26 de
novembro de 2025.

SALVIANO LIN ALENCAR

PREFEITO MUNICIPAL DE POTENGI/CE
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